PAGE  
4

ПРОЕКТ

	Российская Федерация

Иркутская область
город усть-Илимск

[image: image1]

	городская дума города Усть-Илимска СЕДЬМОГО созыва
решение

	от
	
	№
	
	

	О внесении изменений в решение Городской Думы города Усть-Илимска от 13.02.2008г. № 71/407 «О денежном содержании (оплате труда) муниципальных служащих в муниципальном образовании город Усть-Илимск»




В соответствии со статьями 5,  22 Федерального  закона  от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьями 4, 10 Закона Иркутской области от 15.10.2007г. № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области», Законом Иркутской области от  15.10.2007г. № 89-оз «О Реестре должностей муниципальной службы в Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области», Указами Губернатора Иркутской области от 25.10.2019г. № 255-уг «О размерах должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения государственных гражданских служащих Иркутской области», от 25.10.2019г. № 256-уг «О размерах окладов за классный чин государственных гражданских служащих Иркутской области», Порядком денежного содержания (оплаты труда) муниципальных служащих в муниципальном образовании город Усть-Илимск, утвержденным решением Городской Думы города Усть-Илимска от 13.02.2008г. № 71/407, руководствуясь статьями 23, 25, 42, 43, 46 Устава муниципального образования город Усть-Илимск, Городская Дума, -

РЕШИЛА:


1. Внести в решение Городской Думы города Усть-Илимска от 13.02.2008г. №71/407 «О денежном содержании (оплате труда) муниципальных служащих в муниципальном образовании город Усть-Илимск» следующие изменения:


1) в приложении № 1 подпункт 3.2 пункта 3 изложить в следующей редакции:

«3.2. Стаж муниципальной службы определяется комиссией по установлению стажа муниципальной службы в муниципальном образовании город Усть-Илимск с учетом требований статьи 25 Федерального закона от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».»;
2) приложения №№ 2 и 3 изложить в редакции согласно приложениям.

2. Действие настоящего решения распространить на правоотношения, возникшие с 01.10.2019г.


3. Опубликовать настоящее решение в газете «Усть-Илимск официальный» и разместить на официальных сайтах Городской Думы города Усть-Илимска, Администрации города Усть-Илимска.

Председатель Городской Думы                                                             А. П. Чихирьков

Мэр города                                                                                                      А. И. Щекина

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА
к проекту Решения Городской Думы города Усть-Илимска

«О внесении изменений в решение Городской Думы города Усть-Илимска от 13.02.2008г. № 71/407 «О денежном содержании (оплате труда) муниципальных служащих в муниципальном образовании город Усть-Илимск»

Тип проекта правового акта: Решение Городской Думы города Усть-Илимска.

Наименование проекта правового акта: «О внесении изменений в решение Городской Думы города Усть-Илимска от 13.02.2008г. № 71/407 «О денежном содержании (оплате труда) муниципальных служащих в муниципальном образовании город Усть-Илимск».
Субъект правотворческой инициативы: Администрация города Усть-Илимска.

Правовое обоснование принятия проекта правового акта: 

1) статьи 5,  22 Федерального  закона  от 02.03.2007г. № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

2) статьи 4, 10 Закона Иркутской области от 15.10.2007 № 88-оз «Об отдельных вопросах муниципальной службы в Иркутской области»;

3) Закон Иркутской области от  15.10.2007 № 89-оз «О Реестре должностей муниципальной службы в Иркутской области и соотношении должностей муниципальной службы и должностей государственной гражданской службы Иркутской области»;

4) Указ Губернатора Иркутской области от 25.10.2019г. № 255-уг «О размерах должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения государственных гражданских служащих Иркутской области»;

5) Указ Губернатора Иркутской области от 25.10.2019г. № 256-уг «О размерах окладов за классный чин государственных гражданских служащих Иркутской области»;

6) статьи 23, 25, 42, 43, 46 Устава муниципального образования город Усть-Илимск;

7) Порядок денежного содержания (оплаты труда) муниципальных служащих в муниципальном образовании город Усть-Илимск, утвержденным решением Городской Думы города Усть-Илимска от 13.02.2008г. № 71/407.
Место будущего акта в системе действующих муниципальных правовых актов (соотношение с муниципальными правовыми актами, обладающими большей и (или) меньшей юридической силой): проект муниципального правового акта не противоречит Конституции Российской Федерации, федеральным законам и иным правовым актам Российской Федерации, законам и  иным нормативным правовым актам Иркутской области, Уставу муниципального образования город Усть-Илимск и иным нормативным правым актам муниципального образования город Усть-Илимск.

Источником официального опубликования проекта является официальное средство массовой информации газета «Усть-Илимск официальный», официальный сайт  Усть-Илимской Городской Думы города Усть-Илимска, официальный сайт Администрации города Усть-Илимска.

Перечень муниципальных правовых актов, принятия, отмены, изменения или дополнения которых потребует принятия (издания) вносимого муниципального правового акта: принятие данного правого акта не требует внесения изменений в другие муниципальные правовые акты.

Сведения о наличии (отсутствии) необходимости увеличения (уменьшения) расходов бюджета города: принятие данного муниципального правового акта потребует дополнительных расходов из бюджета города на формирование фонда оплаты труда муниципальных служащих муниципального образования город Усть-Илимск.

Заместитель начальника

Финансового управления

по экономике                                                                                              Е. И. Русаков
Приложение № 2 
к решению Городской Думы города Усть-Илимска от 13.02.2008г. № 71/407,
в редакции решения Городской Думы города Усть-Илимска от 00.00.2019г. № 000/000
Размеры 

должностных окладов и ежемесячного денежного поощрения муниципальных служащих в муниципальном образовании город Усть-Илимск

	№№ поз.
	Наименование должности муниципальной службы в муниципальном образовании город Усть-Илимск
	Должностной оклад (руб. в месяц)
	Ежемесячное денежное поощрение (должностных окладов в месяц)

	1
	2
	3
	4

	I. Должности муниципальной службы, образованные для обеспечения исполнения полномочий Городской Думы города Усть-Илимска

	1. Младшие должности муниципальной службы:

	1)
	главный специалист
	4 629
	1,0-2,5

	II. Должности муниципальной службы, образованные для обеспечения исполнения полномочий Администрации города Усть-Илимска:

	1. Главные должности муниципальной службы:

	1)
	первый заместитель мэра города Усть-Илимска                                                     
	10 936
	4,0-10,0

	2)
	заместитель мэра города Усть-Илимска
	10 306
	3,0-7,0

	3)
	управляющий делами Администрации города Усть-Илимска
	9 676
	3,0-7,0

	4)
	начальник управления (департамента), начальник отдела (заведующий отделом) Администрации города Усть-Илимска
	7 994
	2,5-4,0

	2. Ведущие должности муниципальной службы:

	1)
	заместитель начальника управления (департамента), заместитель начальника отдела (заведующего отделом) Администрации города Усть-Илимска
	7 362
	2,0-4,0

	2)
	начальник отдела в управлении (департаменте) Администрации города Усть-Илимска
	7 362
	2,0-4,0

	3. Старшие должности муниципальной службы:

	1)
	заместитель начальника отдела в управлении (департаменте) Администрации города Усть-Илимска
	6 311
	1,0-2,5

	2)
	заведующий сектором в отделе Администрации города Усть-Илимска
	5 470
	1,0-2,5

	3)
	заведующий сектором в отделе управления (департамента) Администрации города Усть-Илимска
	5 470
	1,0-2,5

	4)
	консультант
	5 470
	1,0-2,5

	4. Младшие должности муниципальной службы

	1)
	главный специалист
	5 049
	1,0-2,5

	2)
	ведущий специалист
	5 049
	1,0-2,5

	3)
	специалист I категории
	4 629
	1,0-2,5

	4)
	специалист II категории
	4 629
	1,0-2,5

	5)
	специалист
	4 629
	1,0-2,5

	III. Должности муниципальной службы, образованные для непосредственного обеспечения исполнения полномочий лиц, замещающих соответствующие муниципальные должности в Администрации города Усть-Илимска

	1. Младшие должности муниципальной службы:

	1)
	помощник мэра города Усть-Илимска
	5 049
	1,0-2,5

	IV. Должности муниципальной службы в Контрольно-ревизионной комиссии города Усть-Илимска, образованные для обеспечения исполнения её полномочий

	1. Высшие должности муниципальной службы:

	1)
	председатель Контрольно-ревизионной комиссии
	10 936
	5,0-6,0

	2. Главные должности муниципальной службы

	1)
	аудитор Контрольно-ревизионной комиссии
	8 411
	2,5-3,5

	2)
	начальник инспекции в аппарате Контрольно-ревизионной комиссии
	8 054
	2,0-3,0

	3. Ведущие должности муниципальной службы

	1)
	ведущий инспектор в аппарате Контрольно-ревизионной комиссии
	7 574
	1,0-2,5

	2)
	инспектор в аппарате Контрольно-ревизионной комиссии
	7 362
	1,0-2,5

	4. Старшие должности муниципальной службы

	1)
	консультант
	5 470
	1,0-2,5

	2)
	главный специалист
	4 629
	1,0-2,5

	3)
	ведущий специалист
	4 524
	1,0-2,5

	5. Младшие должности муниципальной службы

	1)
	специалист I категории
	4 103
	1,0-2,5

	2)
	специалист II категории
	3 999
	1,0-2,5

	3)
	специалист
	3 999
	1,0-2,5


Председатель Городской Думы                                                             А. П. Чихирьков

Мэр города                                                                                                      А. И. Щекина

Приложение № 3
к решению Городской Думы города Усть-Илимска от 13.02.2008г. № 71/407,
в редакции решения Городской Думы города Усть-Илимска от 00.00.2019г. № 000/000
Размеры

ежемесячной надбавки к должностным окладам за классный чин муниципальным служащим в муниципальном образовании город Усть-Илимск

	№ п/п
	Классные чины муниципальных служащих в муниципальном образовании город Усть-Илимск
	Размер ежемесячной надбавки за классный чин (рублей в месяц)

	1
	2
	3

	1.
	Младшая группа должностей муниципальной службы
	

	1.1.
	секретарь муниципальной службы в Иркутской области 3 класса
	793

	1.2.
	секретарь муниципальной службы в Иркутской области 2 класса
	967

	1.3.
	секретарь муниципальной службы в Иркутской области 1 класса
	1054

	2.
	Старшая группа должностей муниципальной службы
	

	2.1.
	референт муниципальной службы в Иркутской области 3 класса
	1231

	2.2.
	референт муниципальной службы в Иркутской области 2 класса
	1318

	2.3.
	референт муниципальной службы в Иркутской области 1 класса
	1581

	3.
	Ведущая группа должностей муниципальной службы
	

	3.1.
	советник муниципальной службы в Иркутской области 3 класса
	1669

	3.2.
	советник муниципальной службы в Иркутской области 2 класса
	1843

	3.3.
	советник муниципальной службы в Иркутской области 1 класса
	2019

	4.
	Главная группа должностей муниципальной службы
	

	4.1.
	муниципальный советник в Иркутской области 3 класса
	2280

	4.2.
	муниципальный советник в Иркутской области 2 класса
	2456

	4.3.
	муниципальный советник в Иркутской области 1 класса
	2632

	5.
	Высшая группа должностей муниципальной службы
	

	5.1.
	действительный муниципальный советник в Иркутской области 3 класса
	2894

	5.2.
	действительный муниципальный советник в Иркутской области 2 класса
	3070

	5.3.
	действительный муниципальный советник в Иркутской области 1 класса
	3244


Председатель Городской Думы                                                             А. П. Чихирьков

Мэр города                                                                                                      А. И. Щекина

